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              Анкета кандидата             
Шановний кандидате! Прохання писати розбірливо – ми маємо
намір читати Вашу анкету!
посада, на яку ви хочете працевлаштуватися: ________________________________
бажаний рівень оплати праці: на випробувальній термін____________ і після _____________ (грн.)     

з яких джерел ви дізнались про вакансію у компанії: ____________________________________
	Особисті дані

	Прізвище, ім’я, по-батькові:
(якщо змінювали прізвище, вкажіть попереднє)
	

	Дата і місце народження:
Громадянство:
	

	Фактична адреса проживання:
	

	Контакти:
	e-mail:

	
	моб. тел.:

	
	дом. тел.:

	Сімейний стан:
П.І.Б. і дата народження жінки/чоловіка:
	

	Місце роботи жінки/чоловіка:

	

	Діти:
(вкажіть ім’я та дату народження)
	


	дані про освіту 

	Рік вступу
	Рік завер-шення
	Назва учбового закладу
	Форма навчання
	Спеціальність за дипломом
	Серед-ній бал

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	додаткові курси, семінари, тренінги та ін.

	Курс/Семінар
	Місяць та рік навчання
	Програма
	Сертифікат/диплом

	
	
	
	

	
	
	
	


	рівень володіння іноземними мовами (оцініть за 5-тибальною шкалою)

	Мова
	Усна
	Письмова
	Розуміння
	Читання
	Спец. лексика

	
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5

	
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5

	
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5
	1  2  3  4  5


	рівень володіння комп’ютером та оргтехнікою

	Чи є у Вас комп’ютер?
	

	В яких програмах Ви працюєте?
	

	Ваші навички дозволяють Вам працювати в якості:
	⁭ користувача

	
	⁭ досвідченого користувача

	
	⁭ програміста

	Чи володієте Ви наступною оргтехнікою:
	⁭ ксерокс

	
	⁭ сканер

	досвід роботи (вкажіть 2 останніх місця праці у зворотній хронології)

	Період роботи (місяць, рік прийняття та звільнення):
	

	Назва та сфера діяльності підприємства:
	

	Посада:
Кількість підлеглих:
	

	Основні обов’язки:
	

	Причина звільнення:
	

	Період роботи (місяць, рік прийняття та звільнення):
	

	Назва та сфера діяльності підприємства:
	

	Посада:
Кількість підлеглих:
	

	Основні обов’язки:
	

	Причина звільнення:
	


	Наявність посвідчення водія

	Категорії та стаж водіння
	

	Чи можете використовувати авто в роботі?
	


	оцініть наведені нижче фактори за ступенем 

	важливості для вас:
	притаманності вам:

	(цифри можуть повторюватись; 1-мінімальне значення, 5- максимальне значення)

	Кар’єрне зростання 
	
	Терпимість
	

	Заробітна плата
	
	Щирість
	

	Престиж компанії 
	
	Самоконтроль
	

	Дружній колектив
	
	Воля
	

	Стабільність, надійність
	
	Аналітичний склад розуму
	

	Набуття нового досвіду, знань
	
	Здібність до лідерства
	

	Самостійність у роботі
	
	Стресостійкість
	

	Висока інтенсивність роботи
	
	Комунікабельність
	

	Складність поставлених завдань 
	
	Здібність до монотонної роботи 
	


	додаткова інформація

	Ваші інтереси, хобі, захоплення:
	

	Ваші вимоги та очікування від роботи:
	

	Чи є у Вас обмеження щодо трудової діяльності, пов’язані з фіз. або псих. здоров’ям? 
	

	Чи притягались Ви до судової відповідальності? 
	

	Можливий для Вас графік роботи:
	

	Придатність до військової служби:
	

	Чи служили у силовому блоці МВС, СБ і т.д.?
	

	Дата, з якої Ви можете розпочати роботу:
	


	Назвіть трьох осіб (керівники, ділові партнери), які можуть надати Вам рекомендації:

	П.І.П.
	Місце роботи
	Посада
	Телефон

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Мені відомо, що надання недостовірної інформації в анкеті є підставою для відмови у працевлаштуванні, або     

припиненні дії трудових відносин в ТзОВ “Техніка для бізнесу”.

    « ____ » ______________ 2008р.                                            Підпис___________/ ПІБ___________________/
вклейте, будь-ласка, Ваше фото








